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П ередовая: За  п о вьщ Ш и щ Щ ^ 'т и и н о й  ответствен* 
пост а (I ст р).

П ост ановление Вт узбю ро ян. В К Щ б ) о Н П О  (I стр.) 
Р абот а каф едры  хи м и и  (1 стр.).
От чет  проф ком а (2 ст р ),
В  наказ новом у сост аву п роф ком а (2 ст р).
О  некот оры х „деловы х" л ю д я х  а газете {4 ст р ).ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА О ВЫСШЕЙ ШКОЛЕДОЛЖНО БЫТЬ ВЫПОЛНЕНОЗА ПОВЫШЕНИЕ ПАРТИЙНОМ ОТВЕТСТВЕННОСТИРаботыЛ язласс С «зет окоте союза, тощ ру- .жаштдстпо(М 1МШ(б) л: сеаотнискста ЦК до гладе в (вождем (партии гг. Отаяншьиг до­стиг та щш [р| ((о - нетороцт таш кх побед «ла пу­тях ■сацигщтютиччесндаго строительства. и ук- р'мгаиший тред старей ой диктатуры.13 .К-ю. тодотцшгу Октября тред стари и <п угшетоФные тарАдн всего мира шмеоте с .рабочим вдгасосж (к ярущшЦгат'Вся массам,и СООР щадводагеш щ о т  классово)! бэрь.бы за, етк тршпедшне ь& лет и юрта и троло- - тар стой ротолещни. Тедико ш-рн уедавши беспощадной борьбы с вд-амдаш! шагом к его агентур о к—правыми иг «лйпышг» юп- (ЛО|р1у5ниютаашг, тшгльюш либерал тми л .пцно м иракцами, три ссихрмк'лшю! «железной дне- ц тш и ш  в гаш х родпк партия йодшгам- в »  ъбешеяитл успештое ■заоершйтй.с' Нар­вой тяинлетгои и с цедомрлейшмой твердо' стьга ведет рабочий лелйюс шашей сгрпшы по .пути «(осороешиг бдакдаосдаГиго' социали­ста чежсто общесиза.' Централ ыюй тсш тгчм еоИ  задачей ■пте- рой стшлетк.!'. является «жшчателыная ли­вши щшщш кедапилгрсегичетшах элИЙонтош го­рода иг дорствшг, шп№]№(цаар<и остадой влас.- со. кгулачестйа и ашвеесю вообще. Уаарсше- лг.ие от.оН задали осущ ееттнется ш будет всущекяшяггься |щрш. ЬшЮ ! {р отпитая ь лом уыреплшни. дик-та'цурьг щрояетаргпатй. ^Кто этого 'шО. топтт&тйСТ яппи ш.е хочет игонлть, тот цегабеяик» спат.ывается я (лагдрь пра­вых отимршупшчзтов и .на шолшиш шнвры- тькх врагов фаб&чеш (класса.‘В уоддаагяк (равдорцугсошо па стуши от пин срЦиаллгама чю гоевму <!*р(жту борьбы -клас- сошый горж .лее в более резкой, птолчач зшуали)раиапй[о11 фй|р.мо, обнаруПа1пЬаст по­пытки бешеного пртон воде Пот вин; спеку­лируя ла труд поют их нашего «роста, «к- •пользуя слабое™ ш тодйч стм и шашей р а­боте. -Чешкое пшппмапше этого1 тшоженил яигляетоя „йм рпж т ж аит ои  дадачой ш т п р - ро шитпутгота, чгсоасомшплщ и  гоешмио-че­стного ' бсспаргн Итого тздапщог&ся. Дроле- тарокая, болышммихтокнл (ОйнТельнксть, за- осшрвшпость шикашим! к гсодросгам полити­ческой оцепеш происходящего гйокрус икас, уменье дать трагкшльшый стал по., фактам, едоО^ремеагий вскрыть про лил с ыН е ■адце- сово -(ираяд^ебк ыгс тштыток ш |шипро:Ш1Ть. беспощадчзыП' тролстарший лдпр .против яви — тааяивы црсбйпаг№нл[| (Ч|ред’лишяомые (партией к каждому своему члжпу и ка т - дидачу, такова задяча каявдого, вешу до* регп ;л1тс])ссы рабочего класса.В свете (вскрытых оа лося едче о (время гарггергаипоадгие!! ш еш тута фактов.шаткой .вьглаакл далассст01го врала, дшраодшштся

я трямов! |Кддепатедьство щад (ппртИШыу.и с-тспаеч етамп, я .рде.пцгенхг'р л и ел мл т аятлеу летских )( анти ос м1! по к их песок к  ппок- ДрТО'Н, С.рьйю ПЛППКП'ОЯ !Н 'Лозунгов, ПрОНИ- зопояешнди О|тдолытых масооззо-чуждыа але- мса(;гок в ч:я:стптут -код прикрытием рабо­чею -П КО 1(00110ЛЬСТЗОТО ПР.Л0ЖИВ1.Л, СО ПССЙ оеггрото)Г ставится задача уопламш боль- цгоеиклхзкой бдн1гелгед<гш шо лсех звеньях агапгей;- Я1артпрт]!:110а1(|1п(; я каждой .кар- тийщой я  ко\[йомол].спьай 1П1).уапие.Монаду тем, дюряду с юбщивм адороеьш 'Ц|дшлоаН(Чеокнм оостотином тарто|ргагикл- цпп, со стороны (ОтделМ1ьгх члевого партия обкаружемн факты иедопуспямого актп- пп.ртШИюго екшмиепшм -а лышоешепппо .кар- тиЛных обазйлглостсЙ н иару-лшнша парт- дшйцнешшы, Нортортн больтшгетва трут-п л едДетатючЩ'О чучшю и .1пговояпремсш1но -ре- аяпруюг т а  аэдобиме фатеты, ше |Исдщш1..ш ие '(Идлйжапет.м образом па должную крн11г-ц(итп[алык)аполпт1г!еспую высоту «в грушлак п не давая ропштедьпого отпора снизу.Ш 'всего ул(д.зеди!Ото следует яьшод 11 дтобхеадим-тета уенлшдм) рн<кзты .партгрупп, как осиавдых заовьев шпУрт.о»рт«я>11(негп 1 !пг ин­ститута. аг ш>пь('ше1]иш1 ртцетсиве-пиоотч пП!ртО|ртЮ1Б за свою работу. (Необходимо пяладому парторгу я накчщру'пте четко ус- лотть, ,что уран ей ь >н дгшчйотво нартрпбоччи оггредиляютСя в лоргоую очередь »̂рЯ|Пиль* и естью и пракгачоодимя результатами по- лптнчеокото руководстти 'грушток.'Только ,па ооиове бол ьчп свист окон самй- крп!Т1!!(д]г, при. условтаг зо(м;ой :классоппЛ бдятелыюстн, при (полном яотгмптплл и рсупЩспплоиии задал, дтотаюлешшх нар- те)!,: пользуясь пе.сожрушнмым оружием —(маркс-1кстско-л,е111И11б;;рй теорией игл су­мели достигнуть гнта111.ток(!1Х усисхон в деле соч р (аж стиле <жо го строятель-отеа, па- нося с01круп1]!тедь1]Ь(о ударьг остаткам ка- пнталтшма- ,в паигсП стране.(Наша партартживсзацкя к е д р у  к он одотеод! раШнома а! -М1С Бг1йИ(б)' темеазааш себя стой- кой и борьбе за генерал шуга лшшм (шр- тши. .Ц.чи со шеей болыпевпсшсой «еп-р-я- тгпцишюотью (п бвопо.щ п.диоет ыо будет в широдь бороться (под дшаегбийм Лсшпш лрокия габянаих подытож ктиесхитго крат и его гиг<мпуры— тпгортуеинзяа всех Ма­стей за тралы г,у к> лл'шпю пар-гаги а  завытолпв!® ; одпой т а тедос-редсшащшх своих задач—подг.оголвдн п одл шип .цролс- таршигх «ггацишшетов.. осей ток о И м стад дур- Щ .

Работа каф едры  химииКафедра хшемш с ее. ошоваиилл обслу- ямпиогг все мнмшаакиботи. Каждый сту­дент преходит хагошт.Химия, шшгясь с едшон сторошы эбню- обу аз окатол ккы'м п радистом, с гм ест к на­шем втузе вес же несколько сиецифичс- I окп К характер; т. о. шла проходится рсо- бешю глубоко н по ли о л; тех ее ряедейгих, кото^м.ю Щеобходтмо для п'Э|1П11ма'шпя я ус- 
1М Ш И Л  1ка:ло.'!ую1ци.\- дт?й,т1л.и'п как' ме- талл(лг1[1а(1м|л> теор1ш м стал лурги1'|ео!;|Ц|Х

процессов н -яр. В ооиипс всех ■пета.таурпп- ч'ещиис процессов лежат процессы мтш- пеокпе — откуда л . вытекает лее ад ач ее гае прохозкнелыи! щ 'илучепшя ие -б пашем гоу- зб.В ооотайгстаинг о п р келтез ьста еип I ым расп.оряжеииеш от 24 сентября о рд^ермо пропадав,аияя ю  атугаяк, а тязаже с вдпле- пзложеатгы'м, удельный вес химических дикщипшп г. УШО р ближайшее тремя по­ры с ятей, Для и сох отоцнадъ'постсй зпачи- тел он о укшл.ичтваетсл кур?е общей, а так­же и ;ш(Ы11вгп1исок'ой химии.В целях пмшппмшя: качества про-хождг.- ння датгачепиых яредметоп уже тгаедсиа на первом курсе лекцпониая система про- педаии1'Иил, строго дащордшгармшшал а У1Пралшенщ1яаж я лабораторными . заИят.пп-ПОСТАНОВЛЕНИЕ ВТУЗБЮРО ЯЧЕЙКИ ВКЩ б) о НПО
Л. (Мщущт ■ заметку «Мы . подметаем я Нёхах>, 'лдаклдашыую >в «ШейермольджаЙ правде» за 1б воября 1 « 2  г., п-оуйбгогро ятейпшг ЩШ(0) Инготшпупа стад-п считает ев целтшшм п полиоетмэ праюглыюй. Про- изгоодотвезшюс обучение перогдх КурС01П л. устоиилх -нашего ли-та нс яголял'оюь п пс лишается ООСТЧ1ШГОЙ частью всего учебуго- тлр О'Иаводачш ешюго -проягксса. Цеодш'жрат- иые рмлекил втузб.юф-о, етшгьчг в «Ираи­де» и в «Рабочей Москве», ашстойчюас ужаяыюалл па пеобхедиагостьга) эадареплання за ат-адам опредолеттюй иропаподевветпой базы п лшотихдацли ис- пользовачлия стущсаггов и-а работе, пжчего 'общего де шмеющей с их учебой в дщ-те;б) раоработап (программ прошаводствеи- ■ои»о о буч сипя, связал иных о реалмсоЙ об­становкой предири-лтпй;в) увяшяи протетвддстп ен ног о об ушвиЯ: ц (проходимы\ш) теореитчеекпип диецнп-лппалш; Iг) повышсоеПе датества руководспва НПО со стормш етн-.та. 'Вое. эта треббвшшдя к. овдовшосг не вы- полноты до ешх лор. Не ейвшчты -в кп- то случаи посылки студентов на пршмя-

ку, нет едя >пэ хозяйсивбипых соабражс- 1 4 . Втуабкдро считает, что выстувлезша_  '■ предстаиителя дтрешидга т. Окшша не от-течаот по существу па за.трешутые вопро­сы (в члсттоста «о1:и(т1рршяса •посылке! групп па ШЮ том, что детфет «правитель­ства входит в силу те сейчас, _а  с 1 ял- «»ря 1033 г;), шкютсл. фбрмилвдьм! и не опособству юлы гм развитию больтйкистмюП са1МОкф(1И1Икн в оцените иоложешия НЛО по Йп'стлтуту стали.5 . Папьтсл т. Олдамга оцравдать сла­бость ружав'одатва Ш10 со сторскпы »шт- стктута ссылками на вш^у загордеяепх ор- га-шюаод Ц зутузбтЦро считает не чем пошм, кеш; прпкры'МТШ! ише-плтутс1Г.В'Х иедоСТаткое руководства.0. Огметшть двойствсятюсть првсдсвия т« Снои.па, ранее .не лозражояшгего прятав решений пй1ртергшнная1Ц!ш по вэлросЕим ШЮ, а теперь зажни-валего о том, что оч райходлтся с ецеагкьм-и и судсшл отзорлте.1 ь- лого положенпя НПО и довести до сведе­ния РЛС Б1СЩ6) о тоз|, что т. Ожппн в за* влючртслышм слшо эшшвил о псодцэтараг- нюй постажхгако перед вышестолщагмн ларт- {фгаплзацишиг вопроса о лсблшижолучИ'И с практикой — гщда кшк в дейхяшптель- лоеггн итого эапалепня с ого ст.орипы по было. '

лпй. В  части ости зала летние т. Оизмть зав. ЩЮ: — о ловоэмоктостл отзыва ГРУП1Л с НПО об условиям хюя)Ес-шо1иютб полП- ямягоя пнетааупга слуяапт щйпь подаверж- депппем того лодожстлп, что НПО подчиле- но целдагам по: задшчс'М обучсимга, а хоз­расчету института.Исходя «га уйазашюго пол оженил НЛО, пеобходшмо вторично поставить .юнгрос пе­ред Лвтшиясим райкомом ВМЩб) о л-оло- жошгн я  шг-то о прапзшодствстш ыег об,у- ч оттаем,! 2 . Довести до сгаедйьия родатацию сКом- сомолвомой правды» о пра1ктичс<ж.1и  мерэ- приятаях п решениях л«рт-, пфоф- п ком- сомольашх организаций, выигасеппильх йп вопросам НПО и остпгоитахся 'новьмюляёпт шьпта дпрощией пл-тп.Просить еКкхдащмоль'Скуга лравдэ'» ла опоих стран л'цах обсудить ртаошеине за- кго-дсквх офгпгпгааций к НПО.3. Обязать пшртчасть дл рмицш г плети- рута нкмедледис кххмазадирсваа. своих продатшптелей в Златоуст Й па «Олекчрэ- сталь» «л принять ча .месте решительные моры для улучшокия проилво дсаш вино г о обучения.

пн на груншах. Запертатьен все будет ня* дя'вндучлютой проверкой, и -об'еме всетс- ку,рса.Готой» ял |;а4)од.ра хчп\шл к иропедатню реформы прсио1да1;ан:11}1 к ичегкь?Н смысле П'ОНещмтй кафедра сдёлвла большой шаг вперед. Нмссто мрнстых. плохо . велт.нл!г(1 он;а(ми 1 (хеи лабораториН ■перо о го этажа, .мы Получили предраоные поныв помещоиня в -и« н Г>-.м этажах, ЛиОоратщмщг залиты светом, пеитиляция (шопда вил будет (таючона .нолиостыс)! обещает быть достаточно хорошей.Нбпртшкпькм обстоятельством над лейсято, что мы пы|гуяздпиы протодига, згасб- пью занятия и еще неэашвчеш1пы<_х обору- дрвазы1С(М лаОо]пт1|«шк. что ошчи. тяжело отрпиг.четсл к ли; на студентах, так и на пре(подапатёлЦх.. Кафед|ра садместно с ад- мзпшегращней и сгр он те л ь-н о-,х озн Пета е п- ной частью Л'рииишпег все меры к. скорей­шему ооьб'пчлиню работ.Кроме того, «1С1ДОСТЯТОК аудиторий вьтоу- дил дяроыцшо занять, врем сопло под нуди- торя!я; некоторые: аюмещепил . л11б.;'!раторп||М — коошата. э л стстроа.! гэ ли им, оеиЦро- п ка­пелей ого анализе, тшучшо-последооатсль- окая II рад друцке. Этот недостаток в бл.я- жай1шес время должен бытБ ишкпт. я ог- пачеицые иомощшжя будут еоотиетеппую- 1ЦИ'Н оГцчюом оборудованы и лущены для занятий.ОЧСИЬ .бОЛЬЛОЙ ВОПрОС И ЖИЗНИ ХН(М|Н •чеикнх ллбораточмш — ото вопрос снабже­ния -яжк хдапнческбп посудой, гак ш хим. реа(ктииалн. Например, отсутствие уже в тсче.!Г|т года сернистого железа, необходи­мого длд ггрлу’Чел'ия серотодоро-дч. ертоны- чайпга заирудняет н задерни не а пт работу лайорато']тащ ь-'гчесиеотпгог-о ап гадина.Хрйгачтжий иедре.татек хи-Мичес-кой ла- суды тж;ко вредно отражается на том лег работы.Часть хпаш-чошо'й лоедты .мы тредшма- гаем, потройаппть приготовлять ч ншцей. СТекледувп'о)! ■ма'етедййЛ-, но, кацечшо, это не буш.ет 'выходом нз положснн(я, так как такой способ снабжения будет очепь до­рог и кроме того. :>п ли лоснолплг пою не­достающую .посуду.Надо обратить сугубое пш гм англе нашей хозчасти ла ятот ясшроо.' Гогов ли педетотгчеспнИ сослан тафедры 
к. Щ ш подвиню реформы? Надо Цржмо и а ; оать, что." со став яр он одэго ател с 11г л шрове- рвшюе уже (Качество, лк работы топор)!т за то, что опил с честью выполнят веяло- ■жеппые ла пнх. обязана (Ости, .и, исецца чут­кие к требованиям дрем сип, е-улеют ец(е повысить качееппо будущих пижонорои.Псрты.м. этапом развито™ щцредрьг хи­мия было 1И(1лая{-лт№Ш[Б . л снргаш!!зщ(|)и1 четкой педагога ческой работы. Может бы га, благодаря этому ■оставалась поншлько в- тсящ ипучио-лсслодояатель'скан ра/Гюта. Огсутегвло помещеишл н со ото етснвую 1 д его оборудован.нл тоже нмелиг на ого: евро плшмше.По смлашенпю с 1ПЮ кафедрой наме­чет (ряд том -кап; салгостолтелшмх. тол л оописстно с -дру'ПН'Мн опецнальныгмп ка- федраосл.Мы рассчитываем, что дтрскцкя учтог ваяшюв атачемце -ррта.1йгоа(ц;1ш тачонх ра­бот, как основу далиисй.тссо развития ра­боты й пршмег (Все агоры к оовобождоняю я оборудопаиию л р еднда11 ач пт. н о го для этой цели помещения.Вот то лоронемшгоы, котррые илмечлет юафцэ|ра л а . ближайшее время го авбой. ра­боте. ,Встречал ■всамерпую поддержку в свана иа''гн.ня1Н111Ях со сгор-оны днрекщта .нптс-пн- тута й даираясь яш. ■покаючлтельио чуткое л поллое товарищеское, огаолютпё со ото- роны студпшчестпа, песь з;оллмстив нщр.ед- ры пта'ши оно о й скроит о й, гшвсслщепной узшрлой работой надеется пи&огл. п ешоюДОЛЮ В (Е1ХТ1ГК0С ДСЛ'6 С0П)И ЯЛ1ТГ1СЛПЧ СОК ОТ')отроите льсти а.Зав. кафедрой общей л. шпалшгачб- савой хшиш доцедт Н. Блок.



ПЕРЕДАДИМ ВЕСЬ ОПЫТ СТАРОГО С 0 С
Отчет профкома МИСС момента работы 111 профсоюзной коц- ферошиш ид-та .ю  дредстстЕщей IV  коее- фе.ренцкн прошел год. В течение этого года профком «под дожовоЯстйом нуэбюро решительно боролся за вы пояияепЬ реше­ний X V II иа'рт'копфореа.цпи, решений МК. и НК и V I I I  с ’ьзда профсоюзок, мобили­зуя вокруг со 0 л леею профорга л по гщию на выполнение вт.нж ре гае шей.Реш-нтелыЕДЯ борьба с классоио-чудаи- ии элемептамЕ, борьба за чистому гпфо- подеиия тснераиьной лшгнее аглртщг как ц обстановке вуза, так 1г во вне Пуровс­кой работе, борьба, за. сот дал по выейжо- ееодготовлсеепых оно ц на л истов ’по толькотмЕ1тчЕс#ш, зго л  сЮит̂ сшвенаттькоёв, ‘ уые- мНцшх организовать '.про пиво д-ств г. иную

зктЯтюать трудящплед масс, ббрьйь оа реализацию дгльрота о. вистгсй нлколв — пот узлаш.го ьшросы, явлпшициеся ЕгтрвСе- дшмясой бостоЕг дфограогао/Е работы лгроф- кома.В результате работы 'профкома, .при ак- тшшоК (поддержке со стороны щузбкиро ШШ(б) и ВЛКСМ , к  предстоящей IV  ■кон­ференции тгрофортлинзацня приходит еще

бол ее сил очелцо II, здоровой ш плмптггч ем иг, иокппдттЩ ци доле рост аголптчнч-ешой актншюелн и люньэтиеипо мач ретин- аюа- го тонки будущих отец!)аш’1ГОТои.Это совершенно из о палит, что. имею- зп и оси ЛОСТИЖ01И1Л ев работе трофш ма и какой б ы  то ни было море ситривдыйали наличие имеющихся ш 'пей недостатков, По;!ше.р.тая критЕнке падЕгу работу, мы ечЕгглам, что ,в- Егршгпглоокой .работе мы и неон след, еущесгвещше иодостатк«:1) отсутствие постоянно работающото плштарата профкома, 3) большая тему* че.с-ГЕ) членов профком:’, и .его звеньев прн туГ|ртаЕги иреоистоеийости, 3) нерабо- тосшособиоот.ь профбюро. отецнашь'л остей по действие отОутсшш адашпЕ ктр атаса-них и хоз, шркп у зад. сиецЕгялысосгя- ки„ 41 отсутствие четкости в работе ал- парата дл.-рск-щш :и ■пеЕтрмальиью ЖШ* мооткопшепеи с последней.У’ оарошлтЕ. эти вопросы .и то дожито ль­ну» сторону нам не удалось. .'Поэтому, естествен т о , что псп робота игротек ал-а в условиях наличии этих недостатков.
р о с т  институтаГод назад чые-т имел 1 340 студеитов дневного и -вечернего отделений, сей­час 2 01-1 ЧОЯ., 11Н ИНК 'В 1934 Г. ЧЛО,- лов здтза было. 1.174 , иечлонон —- -02 , О, В 193-2 Т. —' членов СЯТОВ 1 903 тот., и нечлешов — 13.

1 Эти дан шло подчеркивают, что выс­шая шкода завоевана .рабочим -классом н процент учшцнгхея рабочих н их детей неуклонно растет.

В первую очередь новый профком должен 
правительства о высшей школе,  борясыповк

у ч е б н ы х  п л а н о в ,  н е  е н и э

З А Е М  К А Ч Е С Т В АПо нигицнЕшше комсомола была (выдал- |пута новая, форма борьбы за высокую -уопеш челюсть-̂ *<3 аем качостаа».На первый Еьшукж займа згодп нсаСтссь 005 чел. Это количество было обеспече­но нингроко рашерщу-той |работой проф­кома..Результаты литража тихкаоалп, что про­фком гне сумел обеспечить повседневной

поверти ц руководства, лучшей; реалн-ча- цки обязательств, евзятык по 'займу, но и. згра этих условиях в области борьбы за псам ество , заем сыграл ие последквю роль. Нбмадлеящо после тигража было трк- ступлено ж распространшим ■ Етодашжп -на. второй заем.. Сейчас дадявгсгсоЯ -'охвачено 43 гручшьг, в общей сложности' «колб бой человек.
КАДРЫ ДЛЯ КАДРОВ <•Иранедано выдвижение 5о чел, в  буду­щий состав потир битов но числа лучших от удои тон. Но до сине пар. нооиотрл на шшш: чробоватВД’Я, систаматпчеовой работы с выдвиженцами не ведется. Весь и отрос бвслся в  тому, что -выдвиженцащ увели­чили СТЕШеЦДЕЕЮ до 1-50 руб.О области .работы1 е ататрантамн име­ются псьоторые, ’дост.нжиння, а нчЕдало:

раарйботаны аигднввдуаяьшые " рабочие прогараммы, (все аошгршнгы участвуют в научно-И'ссл едотштол еккой н ацреиодата- тслыамй раЕботе. Но вопросы мр-те̂ жгаль- ?10гб обешочшпЕя до стах пор еще не раз­решены; в (хмбешшотн Оснро стоит воп­рос об ОбСШСЧОЛШЕ 5ШЕЛПШЕДЕЮЙ ШО-щадьй, ' , ;
ОБЩЕСТВЕННЯЯ РЯБОТЯ СТУДЕНТОВ• ,

чоXв .У■IIДте3541Е нам лас ере. сну, 193". 3 г ХВб К  ШЕЛ СТВ1 ОКО
ОРГЯНИЗЯЦИОННЯЯ РЯБОТЯВели ев 1-м но.щтодгпЕ тгроЕ^дтро еще кбечко1В 'ркботАдо, то. начтгая со 2-го полугшшя, середншюе звено согоертпешю ра<ша1лоо1., теледопте са.мол1Гквиш.мгшг гпсцпальЕюстеЙ, иссдешЕЯ енстамы проф)- улелтякгчвниык шецняльноетей.Эта сн-отела себя не анрбЕвдЬтает, т. к, последняя, при на л.шин болкшбго энше- чест.ва групп, нс в силах .р;ч;оводаггь. Таишм образом, основной утор п работе—■ нлад на группу. •■ * ’1Трб<1жому пришлось руководить ншос- релстгенно труппой без середщпЕбго зпс-_ на. . I ; ' ; I

Отоупспспс прдпонрапшото середЕМПЕо- го пвеша естествшщо выравилось й овлиб- ленчшг рушивдетаа со староты профкома. Кроме того, при бтоугошш постоянного шпата .(«ботин'кон, которого нагм удалось добиться перед Ц1ь союза, его более все­го отразилось на. учете проделанного юг проверке шполиенпл.Этот опы т . шоказЕлвавТ, что укрепле­нно аппарата профкома ллатпымп ра* Сбт.нн.ка.мп 'и сп^гашюацшг середишюто зпеиб иомсдлс'шго ■■ -поело .провслешгн -ре­формы апляюТОл дерпост'стген'ш.ппь и оче­редными задачами.

■Все ютуденты, за очень малыш тгеклю- ч опием, имеют натрузиу *  по обществен-1 ной роботе /каш в сгеиаа пуза, танец Да ПЕГегнуаработе. В  то же ®[рвмя, сущеюг- еенимм дрббелр|м яш летш  офцугстЕЯге это-
рузок, с  одной отораиы, а  о  другой—; нс 1Ноещ а имеется щ явш чтде ишолюо- сапно |Студенто® на общественной (райо- то с точки зрения -целЕЕСОобралпсто ис- ЙЬлызовашщ кпдшшгдуальних -качеств ха-иседиеииой атроащржи йьяиданедая ия-т-^ыдого товарища.

БОРЬБЯ ЗЯ КЯЧЕСТВО

ТРУД ДИ СЦ И П Л И Н ЯВорьба за нрудансдавдлшгу шроводашась. истодами бргЛнпоацнн черной дбемн, ор- гм низац’шс га'ллерец едшршнка и нрогуль- .Щ1м;а, агрн аювющи рруппопой и инеппду­то ной печати, ожедша'дно обсуждалась Пн группах, с .н ш 6щвн-1е.юе общо бивший их взьшкаш!!! на кошарктных шшопншдав н прн'мененше.м мер адмпап[стратшан-ото воз*

дейстпяш. Д  результате 'всего этого щмг- г-ал иродулол к апазда?шй, солее и Ш1сла по отделшплп явшцам токдоЕгцию. к но- вьЦирн'ню, 'то за л гос леди се нре-яч зиачи- телнпо соЕлратплнсЕ,, а Ц мырио: прогулы н олвддпнин I 'ноябри 1931 г. титавля- ли 0 ,0 00 3  ИЕроц., а. ш иОЕГбре -ДОЭЭ г. О.ОООШ нрр-ц. на студшЕтд,
А К А Д Е М Р А Б О Т А

Дс-и.опныше методами борьбы, за шаче- сьио яевлялеесь юоцсоревнспмыиге те у д а р -' неечеств-о, благодаря котарьям еще в- 1-м мвартале щ ч а ш  рязвертыватЫэя работа оннау не. группах от яшфербЕгцюрбнанпЕый учет уаисЕте мости. Этому аЕредшеолвовад переход от бртадньта обязательств, к ;ше- днвндуйльным, юнязамиый с 1®]гкретпым, взятым .1141 себя обязательством прЕЕ об’- лвлоенин- ударппинам стущоитя. Рост удар - п'нчестша ха|р(и|;ча|Ы'зустхм1 не а 1 ноября 1&33 г. следующЕйщ далшькм.и: ударных гругаи 20, едп1рмшдав — 1018, соцЕеаЕгуют̂ я 037 студонтов,КрожлрКа из пт их на себя оСлаатель'ств лравбднла'сь трсотольппкатш грушл ст об- суждеппем -да ебщнх собраншях »  -сред- ком 1 раз и з месяца, но общий сумми­рован цып мн-тсуиал резулыгатов бтсут:

«пиует ю полной , мере и поэтому можно считать, что в этой облаюстг жрофтом не сумел: довести работу до коаща.|Слабыаг -участком работы • яамгястоп пбв- /нуче’шс яр о ф ессо-рско че реподаветсльскогоперсонала в соревнование п зиключездие дагояоров с группа пт. Всего т-плши догб- вбров по тт-ту заключено между предо- дшвателя ми и ируяшанн только . 8; ^Кроме агопседнешюй борьбы за. качеств по, при лсш оецн  методов .сбтщор-ефябтаЕГйЯ ее- ударничества, ирофнамом проведеньг мйбеавые кямепЖешп, которые являлись Могучим рычагом под’ем а Широчайшей янтШв'поетЕ! студенчества я профебсо.роко- нреподавятельЦкого гперютнала.Усвояемость знаний студбнтаеш повьг- щепная. Это щодтаёрждастся следующи­ми данными:

№обхДСЙЕша)адюте—.месонабыс;прошроПЛИЧ
ШПХЛОСейтбфгул:соплМП»'сжуйКрШ1СрОЕИЕ1ЩХП.рпнедои -смотр кафедр обществ, дис- цшнлЕШ., бла-вдафй которому усттинены пезначнтлчиные пм10ла>?ки. 'Что же .каса­ется оонсмнЕаго учучщанпя работы кафедр о б I десше н и о чш л итееч . цикла, то ггготнопроо по всей его игироте шс раврешел и по сод день. ;В. о-бли'СТ’ЕЕ ОйеспечсЕЕЕШ паи1йднь1|м111 иособлямп гао д1ЕСЦ1РЁ1лга1го.м Егиеетоя не- 1:отс*рый яорелом но ряду едециалывос- тей: т:эготопл'зпы дшмрапмы .и черте­жи, Iирны01 гнется для ■лекцщинбй рабо- тт.г д ноской. Пополнено юбо руд слал е его-,мабй,рато|ш]|. Но все ше, и сше-зп с- иро- «осигмон пн-том ЕЕаучно.-исслед. работой, пропуски га л способность лабораторий ИР -сбмие.чдваст ТЕОрмалыюЙ работы сту­дента!) (ч'е[й1!!чсс1;ая). ■ ' ' 4Снабжение учебниками значпггесЕьиб 

удуш илось ню леней и академлч. биб.чно- теки, я оЬ!1цц С цот1а.1Ш[епием ее цриобре- тепнымн тмигга'мп. Краме того, выпущено
Пронзи од»: та мш о о обучение это одинпя самых больных юдарбсон п обЕцёй це­ли нолготовкн спецналнстов и системе.-ца-' Н1его руководства. Рабочие , программы, увязанный Р 9“0бс1.-кости с той заводской рбстапаЕкой, -куда посыла-га-ся, студенты, оботпечоние рабочи.чт--цестахттс—эти допро­сы, ашомотря «а 'мшкбчпедезщые' йоста-2 ■; • С Т  А  Л

пи-том свыше 20 шшедектов лекцир. Но снабжен 11е .учебными шособняеш, е  особеп- пеостп ттраанеш, обетот- но вполяе удо- Блетворителинб иследствце бтсутспчЕнгя щешкетого 1 зноен;а. Кстати шазаТь, прбф- «копт на>д эгегм вопросом брстоя и течение 3 месяцев, по пследстяпс ншюлашьл -Ди- .ракции огрташаЕЭОЕиать дпров разрешить этотвапрбс не И'ред'<гг1ютяотся позмаянЕыш.Рсап н-тацпи дакрета о вйОЕней ' игкояг! в ни-гг с началась ша другой дань после анубжииЕоватяя дскреч-я. бааработа.н илая прбведешЕШ декрета л .п-рнченшЕтг к еер- пЕбиу пузу, в;ото))ый ш.пюлгпяетсл в оро- |;Нх, .теП’мсчги-нЕ'ЕХ но плану.. .Про в од он а в гругптгт нрбрВ'б.отка дяпрста, ЛЕропеданр собранпо н ю  оирциллняостам, -оентябрь- с:«1м приемом нроитаено -сойпаяие с нро- ф се с о рак о и врап.о л ;№ атол ьщшм п ереш е а*лом. Окончательно у т и в р ш о н ы  и о л и ч с -  стио епециальнос-тсй и йщк[шл1г, у-чебц-ал СЕУлка, учёбпые нланы.
поилент1'Я, дирокцЕЕсй до сего юром ели Нс пыпоя'Наны. Вслсдстшие это-то результаты НПО в- болмЕпг.ЕЕСтве своем юркйпв неудов- летворИЕТелЕшы. Все око за наедоднее время 
иу.естся зкачйтсЯЮюе улушенгпе, я. елмме- ж>: налажена ирбверка отчетен студентов и впедсн штат р^товоднтелей трупп, иахо- дяецихся гта йрайтпке. В  то ш:е время' сй- 1ИВДйрек|[6 занЙТЕЕЯ ПО ЗШЛОЛИП ПрбВОДЯТСП ЦЭрЙ-ГулЯ1р]ПО,.' б порой _ ЕЕ ' СбЮСсФ 'ОТСУТ- ’лт.уют, ' ' ' ’

НПО

В Н Я К Н З  Н О В О Й
П редлож ения групп И-31-Ли, И -3 2 -Э к , IИстшй -состав шрбфкома должен обеспе- <штг> тверное нраведвВв1е ев ясеедееь поста- лЁавлепйя нра-ЕЛЕтель-сгва о рео(ргаЕИ13.-\’шп лыени’сй шп;блы. Качество учебы является тл!еии1Ы.м стераанем, токрут жоторотО и в е оотгипсттгн ю которыог должна стронтЕ.си вся работа цроЕ^кома. _,, 1. Устаи 011111,ть машсрстЕЮс (руковедстиэ нру.ЕЖ Н:рсм(|ор|Гам111, ;пе]ЦЕ0Ш»[ч ею1Щ заслуши­вай чех о щр одел панн ой работе массовой ее ср г ешп гаалон он рето й,2. Ожш1Щ1ТЕ> работу дОбпснволн!1ых об- щостщ ('МОПР, ОСО, шефобщество и др-Э иш^ тодствсюе. пьгделсяшя на этот участок лучших топарищей шя спудмкптш.■3 . Начнярнуть щ- углубить содаоревцо1нТ-. пне н .ударцинчсстиб как среда .груши, так 01 'Орсди о-дуцетто» л пфед-едаватолей) це- ■ргиоппЧЕюмн цадводить птей-И не ровера л е соц-Д(М!01ИХ|>Ш!.' . А4 . Добиться пт дорыоцнн аш!*та чеиоосш в учобньпх нлаЛЕах, рапнЕВсатимх н зашг- ■гшлх групп ее! заЕфеядЕмшя . постоянных г ауЦитарий. ч • . Ё■б. Д.тя пфшЕдтЕШ качеству. \ 11104 готов нее поеного сншгналиста ,лостап-.от»; це^еа дм• рекЕнгой вси-рзс б й Ышрой бйеапйчеиш! сщтдоеетоП ' луч'шЕЕщ ЛЕрйро̂ гапщельййшхЕ со.-' етшом. . , ; , : ,  1:'; ' ' (. ,, •.'б . Пертн юаМую фоШШТблыЕую Сбрьбу ч:

иаЕрушВ1ч|елямн труддцсщшлзгаы на оспозе постая гавлешЕл Л|ракитсяьства.7 . ДббЦтЬся ог дилрокнзш юбеедочеиия студслетов через библиотекЕЕ учСбныеип то- •00!бигам1н как гго ^ б щ е с т ё е т ю -ш а и б ш я Ь -  ОЕЫ11М дЕЕбЕрплшЕЕЕйг, тааё «  по опецнальпым и  наладить стшбжгагие тетраиямн.8. Поресмптрстг. общеСтвемагые цадруаш отудепЕтов, не доацуокая перегрузки ‘.огдель- веъю? то1ва'[1Мпцей, шбо яюсшеднее снижает качество учебы.9 . Через профорг-аз -проводЕйв работу в Круашах за ЮО-ЕЛгроцеитмуЮ ' проработку учебного материала, ййшыслш отпетствон- '.еокть кяшадого студопта ш ‘подготовке к кажщ.ому в отщелыностаг' затячшю.Ю. 'ОртЕшшповапь при ичкшнтще киоск ирОЕдаиЕНЕ учебных пособий, газет; ад рю - лоя ее тетрадой. ' •И - На оенове ,носга.нотлоЕШЯ.:.прЕ1вшгсль- Елша -поютаппть на должную-высоту не- лрерыгпЕГО-пропЕаврдвнпенпую п р а к т и к у .
■ 12. Обращать -ЕЕгнЕиегапше па (сощЕальтыЙсостав ?! .иодбор стущмЕЯев, вфш доейуяше- шш ев вуи: , т .. .13. Широко раярертЕуть яучьтурно-вт- совую работу ю шгстнтуте среди студен- 
чеспаа и нредащафателёй.' ’. •' ’ ' ш  -■ 1.4. Поставить. перед днргжицей водрос о зале., ДЛ'9 свора-ботди -мцтердала к за­нятиям, ‘ • ' - ■ ’ :■.: --.г-: ■ Г Чг-ь •: '.а ор н.ц./г/ '-!■

I -1-1 аир; 1- ден 1ЗаафСТЕПЮЕЯУОбЕГб Шпа.ри та кл= коте.2Ебуф21«тор:тут;■®2дар23 пояс для24 ЕВОЛ1 ОКО!,24ЩОЛ



А-ПОД огонь широчайшей самокритики
СОСТАВА КОМИТЕТА НОВОМУ ПРОФКОМУ

должен обеспечить выполнение _ постановления 
оясь повседневно за выполнение и перевыполнение ,  не снижая качества учебы

гей ремиза» > займу, во стн борьбы 
лослоднюю Оыло при- подливки ив -Ой «'ощвачеио ВДВ1 <хкояо

ОТМЕТКИ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ 
УСВОЯЕМОСТИ

ые рабочие участвуют в «ггротодава- [ матергадь- сще пе раз- о отвит воя- '1ШЩЮЙ пло-
нтово Другой*.»~ •юр. иопольто йешгаи (райо- #р нашито нс, х качают к а-
'ЭТОМУ1 можно 
' Юр01(фта по «да.ягё л летел зоз- >да®атедьскбго я зашлю чошр ) тапшд догр* между преоо- 
;К0 8;">ьг яа ктаёст- «соревнования ! лродеденьг ш являлись зЯиротаЙшой профеЬсарско-!В,едталгн шхвы- л следугощи-

Чиоло студентов за III квартал-в ярой.«Отвгнчно 7 0,1 лдащ.Хорошо з  102 27,4 ирод,(В. уДовл. 1 489 18,8 проц.Удопзд. 3.905 40,8; ИЕрЕЩ.Нёудовл. 317 0,9 ирод.Движение хвостов зари абсолютном рос­те. числа" стуиовтсив: на 1-е ятшаря — 354, а ош И шойбря—‘Э59.'Бели эти: .цифры ерклзишь но меся­цам, то ев1к СУ'ДГО бы угадай- в етой об­ласти тейнапптвльвы, но если орашгогь среднее количество хвостов с читаем огудезпеш, та мы получим: на 1 января 1932 «Г. 1 ХВООТ ириходнлея 1Ш  № Щ Щ Х  3 студонгой, А ,иа 20 (Ноября 1932 Т. 1 
хвост па' студентов.К  X V  Грдёэддино Озшмбрьокой револю­ции лаплучшне обраяйы борЯбы «за. каче­ство, щияшегаку сбщйошбзгав-Додотч'гче* ежой работы в  группе я  • лорОТПуво труд4

диещгплину помавала Труппа Я—<31—Ф, которой лир][суждено ■пораходноо красное знамя.Для лоощренп-я лучшие ударшнсн-юру- депвд н трофеосорскмй лсрооншл были трсм-нрошит: в наДсшие дни — 4-3 сту­дента. и 17 лучших профессоров Я «пре­подай ател ей, а  тв окгябрвсюяе дни —  47 студентов и свыше 40 человек по соста­ва научных работямков пя-та п «прафас- сорюко 'Нрытодаваггелвокаго персонала — д&чёзшыми премиями и грамотами удар- нигкт. Лрофкбчшм делались пкшнтмг «пре­имуществ «итого онабжмгая аифтоверами таиртшков, но как ок-стему устацоинть это да -01РХ пор не удалось. Намеченная вйадаиа ударинх «карточек к 15 годовщи­не Октябри: не была героведот, т. «к. дк- рещнй до сего времстн, несмотря па- нн- 
1Ш1 на стояния, «пе сумета «закупить удар­ных картавей. - ' 1; ] !

МАССОВАЯ КАМПАНИЯ И 
КУЛЬТМАССОВАЯ РАБОТА■К кругагейшим массовым к т т ат «1яш «не­обходимо отнесли иодхшойтгоо участие сгу- деягчоства и рсалнюаагпм займа И-■то завер­шающего. Огудонтамт! была прайм сна ис- илючитотьшая яшщнатятг авть, В [результа­те—1«Г подрайон эйотл сшито что первых мест в айстемо жнгсмсоши'рацпчг нашито рай­она. Реалтяа.-ппгл тдавпаш нс зПЕОТмтуту была гцрепедена в жиеагие з дней, па® 127 проц. среди студен тон и среди апшарата и юдаф.-щрвпод. состаиа4—«108 н>рц.По ЦреДлож.ейиш КК КИН 50 ирод, и&- лнршото оРсташа студентов праипшмаши уча­стие в массовой проперто ршатадоиатиш хлеба чв стслопых, тпеко|рия1Х к буфетах. Сейчас-нисяНиут нгв1кдшует дйо «шрпис шр- тофеля ша 5 лрнкрепленаимх оклаиах, ре­гулярно ■проводит «работы по -переборке и оофпгровЕсе картофеля. Волне учйлъ только мащоовне тацнаиши, то на неех запрачеото стдаештами1 ше целее 5000 рибочта; дней.Броото 'шсоавъис «каашзпГиЙ, «нр.сгоодимых ине вуеа, «в самом: [Лгсппутс офрр««Л0Ш1е разолюцион.них правд!питоп зг учактше л 

ш х  юбеоп гем!® пяось фрштгапЩйймм тор-

х ю с ю н м х  ообрапшН. -паялежапргаш до«к- леда1М1!5 яг прмрабоптоЙ этих цоирооаи иаЧР(У-ПН0«Х.Лоотдтическн.м «п|роове]и,снш»Е охюачено псе студенчество.■Г/ртаншвачч1я кулькнаосовой • работы как В обвтеяштпгш, ТИК. .И в НЛ1б1Ш'Г}ЧО Л5011(10- част бол миле йатрумнярти «вгатодетжте от* еугегош  катких бы то они было ‘овобрдиых помещоашй, но все яео соиовчтон иричшщй 
т т е т ш  слабая работа нультсектора нр-оф- ттомд, которую вследствие большой теку­чести работников но этолгу оактрру нс утддагещь поставить иедложанщш сбразом.ДО этой же тврярмПЕе плохо работают до- брмвшнные общеотна, хотя за .посладисе время - «шестой гпетаоторое ожилплошю, но серьезнею перелома -еще шет. Не отнимай отвсфспвенносш за надосталжи в этой об- ластл, мы учитываем, что основным злом ятпчяетоя недооцеика этого ушютка робе* ты. 1Для Хафактернстштг 1гри»од«гм работу двух, обществ.

о с ОДроцощнлнсъ стрелгоовые запятая в мест­ном .  пирс МП .челткготогбррп ых пиитовок, провешено сгражковос сюцюшюваише, расп- ространеио 5С0 лотерейных бнсте«гоп, про- вцдана 1жим1паи1и.я По ПВО вдладси военного пойм юти, нроводелт пол штока «ид щданео- гяаы. Сейчас проводится перйрего[отрмлея членов ООО,

1ВОМУ ПРОФКОМУ
ги, И-3 2 -Эк, И-3 2 -Од, С-3 0 -Пи С-3 2 -М и М-31-Т

-»Д1!ТБ работу О и проработку •ив. отаетеэшин- полготовкс к
ЯИЯВ1Ш.ютигуче вноси газет; яупрт!-«гця'.нрапнтель- •ю • высоту зге4 практику, на .соннаяыиы11 н.рп иосдушле-куа ьтдаю-мас- Срсди студен-■ I (■  :>скцией воирм атерлияа к за-

щы на йсназе | 16, Наладить снэбжешш студаитов те-1 25, Добиться лэдною обсснечоаии льгета. . I а-пралыпыми бияетазяй.I | об сот слепил ‘ учебными «но-, чпогакоптоданё, о опецпалышм ФЭДЯ1Ш.«ишс яаТфу-мщ 'трузвп 'отдель- сдиее .снижает

пыаш трамеаЙ1НЫ1.чи Йпяетам'И.16. 0(р1ггишивстаа'гг, яга июбровожщсп-сту-1 27. Улучшить рабо-цу ЗР т части снаб-дентои духотой о'р.кос'гр. { жоп о «я згроиЕуита-мн норной тщбоюднопсти
17 . Оргамнзовать научные э«коК|Уро1ги иа Ностатить перед со-дб ы тс сатиром тишро'.1 озаводы, родственные но Характеру с  п и -, зп'ироком развертышаямм! ся-мозаготадмж. ститутом, -в музеи п шаучмыс уэдежде- 28. Улучшить ■сптСнкешс етудо.итов тол. ' { промтовара;мн, устаиоанв твердый ятойтроль18. Пртеодпть авслаыимаесоцую работу л за «распределением ордеровобщёжитяшх, бртшигарвать красные уголки с вы-лвийсеаяйем на эту рабочу лучшиих то- тарищей,-19. Р-еглатсщтировать вьшухяс стеиггаэот, также п .грулиовьтх, добиваясь тех высо­кого качества.
20. Улучтми» стабжониЕс «цродуктааЕи буфета й  ущеи?свнта лис. стонзеюсть.21. Обётечить студентов института за- втршканги «  уж ш  поме п р и  столовой ли ста* тута.

22. Устал оапть стабямпие стдаещтов да-
ШЕрооамЕг.23. Необходимо открыть прачеш ую, ел- П'оззвззуиз настерСТцуХя и а1арто,\«ахс.ро!<.уто

20. Коллсктаттм пщ>т’о<ж «рщобресгн для студентов з-то п 4-ту зсу.рсов лине Пья онраврчтшг Хютхе и Шуогоша.3 0 , Обязать ДЕгревщию поставить баки) о кз)ш!чёлой водой в ннстипутс.3.1. Добишпться лучшего удэнлЕгтеоредаия студаптов лутовдсамиг в дола отдыха ле в саиатаршЕ.
02. Кообходшмо орг.ыш'ЗОсатЕ, детсад для детей студентов при ннетнтуте.■33. Улучатть району лсаосьг взячздю- лгощн.

■От редакции. Ставя перед новым про«|ь
для обслуживаишя стущоитир тгатиипо нн-та . коном целый ряд вопросов социапьно-бы- 

24. Шставпть П1Э01ОД Норшо.чтяжтир ом он тового характера, группы не дани своих 
«вопрос 6 пореводе стущентоа из .Бсбхювят-- конкретных предложений о лучшей, реалй- 
око го общетагговг - -э . бйгпжайньяё к ии-ту. эдцив поотановпвния праяитепьства о выс- 

,26. Полностью обоопочень стдаёитов об-' шей школе. Этот пробел нужно восполнить 
щежишНяввп, . _ на Л'рофюбрамйях............ ..  , . ......

С Т О Л О В А ЯВ  настоящее лром.я помнимо студентов и оонрудшмил) 1иис«г||тута IV ■отол-ошой пршк- реилсеты МООО—>120 чет-, м ТЕвклрня—60 чея. 'Остздмгые ■ар1га1кгоа«цН1н оигаршлопы.
,0 1 дгаФбря столоная будет обслу5мп,ват1| 

Шсткг'яагслмю ьтудонтон к к отому. ярс- меш д1И|рокщ|1гя обязалась отерешЕть аппа­рат иш'Статуч-а. че иссх •прекрапл-даных сто­лу 10 ПЕНЙНТ ШСС.ТУДОЕГГОП, Этим «СВМ1ЛМ в знагмп'елмгой мере устрашится *очЕ?ред|,, тощчм, улучшится* саиштафпое состояиие столовой 41 сюищаиитоя время «екшшл в бес.цсл(Л1Ы'Х очередях.
ОБЩЕЖИТИЯИоключитолнно тяжелые ямеййщцыо у.с- лошшч ю 1кото(рых находятся «щуценты, яв­ляются следствием того-, что, «пдамюгря иа отсутстшне свободной жилой площади, дее- ривцЕгя гродлтла новые приемы, •неамотря на своеиромешгую сЕопнадазшцню юа стороны Егрофк-ома п вузбюро.■В связи о воанращш'пеаг студентов с практики пооюжеиие с  общшшшшии столь крТЕтачсшсос, что этот вопрос сможет рао- решитьсп аса пппачс, кок врсакаяньни прек- [жчцс1пнем ааярягий Соо—650 студентов с та»; чтобы ■асталин'ад! часть студентов нащ- ла тюрмалшыс 3,6 метра площади,

ОКАЗАНИЕ ЛЕЧЕБНОЙ ПОМОЩИНа лочебную помощь в 103.2 т. наращи- дон.ыго 14830 руб. (йода -ЦКОДНТ чижупка мсктг в саиаторнотх, -на «курортах и в дб мах отдыха. Всёго было отправлено па [гурорты в «саиьгтоцхшЕ 115 чёл.,, го южные домп отдыха—зо тел., .в нодмоюкошшыс да­ма отдыха—1160 чш . Кроме оИабжопшя ну- топками отделы!ьт.м студсПта-м были аплдп пы 25Оо -руб, иа поиугаку плевок.© летний период даомеши было направ­лено в одноднбвыс дама отдыха 250 чел за 1932 г,, гермп'ли медаомодр 1-000 пел, Из лнк под яаблвдетптец врача, проходят ыурс .точояле-я не чел. На дштинчаяше на ходите)! в  тястоящсо вромя 300 чел. Оо ■стороны профкома им окаэапа -депежндя помощь па сумщу 3.750 ,руб.
|)3 дгп1ся«ла>х и яслйх -няадятоя д«Ш1 сту дентои в колШ'честпе 14 чат. Оо стороны пгрофтми эви тойгрноди .получают на «ю- держамие ребониа в эпишшмог.тп от се4 мейпото полюжотш я пемвучясаюй тш о к - ДЕПП 0((1МШЫ в размере ОТ 20 ДО 50 «П«р011 «дамЕмостчЕ оодоржашия ребонва ц эвнх ор гатизацтаях. На эти мерОпцптятя нзрасхо- довато 1 7П0 руб.«Я нястоящес 'йромя вю'ЕЧ1«!Ч10ва!Ч1ия эна«чв- тё.тмго увел'Шчои 1.г. Тй.цдии-о П'рофОТчшеидай С ноября 1931 Г. ПО НОябрЬ 1933 Г. 377  1ЕЯ сушму 3 07.5 руб. 1Н вд)Ш!оир.с«мргоые по­собии ла этот период крем спи 229 чёл. па ОуЧЕЧу 3 975 руб.

РАБОТА ЗРЭ Р дли оботужипаппя отудоигот! Ги.|л ст- ярнт в апреле 1932 г. Помпеею студентои ирппфоцлепо 440 чел. игт ДЕ'угнх оргпнн- :1ацп(Е.Мы считаем пеобхбди'мыМ о гире нить -всё. 
1ы«;то|КНнше ОЕ«г;1'|«и1Н|{1т , нбл «китЧестно «т.улемггоп 1 (од ужа иг! ах нистнту-та волир«'ты(1 обеспечивает нормиътую пропускную оно- собность магазища. «причем шмёчепшнй Мостропём 11!]том|)11ПП11.'1аи перопынрлнеи. Оснонное лсрсвьпяо,тие1ШС плана идет за счет 1;01ГД1!тсршс1гх изделий н -ко'М1М0рче- оких продуктсга.Самоааготоввя ЗРК почти не пронзиоди- лпгоь. за пойменном ородевв. Ни дирекция, ииг Мострои пе 'Отпусягают их. Это ё одной сторины, а о другой—дИ'решша, института не желает вояться за эту работу. Ьч ио- гяедцее время профком обратился ' ПК металлургов с холатайстоом ю-б отпуске 15 000 труб. для. самозаготовок.Основные недостатки .по ЗРЯ, За время оущестповаапни .магтутниа слейшлось з. заве- дующих магаячшом. Все «ош .шмел.и раст­раты крупеных оумм; Кауфман—1 7000‘ руб.. Летунов—2500 руб. ег Зайцев—1 000 руб. Рас1 рат|.« имели место в ЭЙС всктедстлие отоутетпш! кстпрсяя со «сторОТш Мост рои а н бёонорядочяоЯ пастм-оит учета; н от- ЧС-П1ГОСТШ, а т«ш;же но-за стябоовн ■ внопок- торгСвогр аипа|рата и ровкомисгаш,. я сонср- тентго подостпточио'й работы лавочной :ю -,М1НССИ1Е, 1 ■ . , .1. '. ■ . ' ■. {

ШЕФОБЩЕСТВОВся щефокая работа «мр.оводнтсл черед шефскую базу завода пгм. Ильича.
1П0С.ШЮ три бри,гады 11 1ю;тгм[ч1].«с кол­хозы в Псщ'щць для рксш|ро<я-ршс,111М1 зай­ма IV  ышоршающего, проведения посевной кампшшш, пр.аиолочной и убСЕрочпоП. В н-сыощь прополю] овощей были органа,ю- пмеы цуббошнпкч], в гатфьвх припя.ш уч;|- стие 510 чал.

Б У Ф Е ТС переходом буфета в я оное по11сщс1И!е, -условия работы но 0бмуж1гни1||)|«) о-иудш!- тав аиаевЕггелнто улучилмись кзп «а тештые 
О Ш 1ПЩ Ш ОГО состотщ1Я, окт ж т бът щ куге бтцуика. вцкцщпктов.. Оборот «няч-нтелшп воц(К11С: «в 1соптя0рс— 2 7  те,те, »--0|ктяЛре— 32 тьос., примщпго, орта стнрёТгёчцго — во того, р}1б.тПоеледнюс шром-я. л ювдаш с ростом ч«н- ститута, шропу'Опная отюобшостЕ, бучфета не 4>ожет рдошютафптг. стутдапчЕяггпо н  ра- ботамшект ялпяа«рлта. П||юфк1ем«ом был гоое- вреоияшго пастаплон ноирос перёд дирек­цией о «соодшптнг втюрюго буфета, но даль­ше разгоиорео делю но дш*п1ст6я, хотя принц! сипа л ьш оо оог лиспе й рясплщЕслмвя Оуфепа цшсетюн. Другой подйстаТон п ,ра- бОТя буфета—это ныюмопс цспп.е, несмотря на то, что згог вопрос та1иже ютаеттоя пе­ред д щ ю щ п -с Н  пт угфаплешгаи буфетоаг. но сущесшешных утлопшатий мы ше д«обили!сь.

КАССА ВЗАИМОПОМОЩИЧисло, чмеиов кассы зя оггчетпгый период с 249  ушелпгш.’шсь да ззо на 1 дм;пбрп о ирамё Того -чшмишй! «не рротиедшях «шг- ледней пср|фвп1гсфрМ|)И'1г-^-140 чся1.Угоучшстш. работа портоговшеой мастерс­кой: уииглнчёяго число мастер ар до. 13 ч«;л., из 11И«х 'з чел. работают на даму. Мастер­ская |ВьшОДеша ига дйрН'Цтгаго'сги! ш -на дан­ный день дажст счштагьоп окрешгуптией прошюодоошешюгЕ блгаинцеЙ,1 даюп'ол.кгпю- Ецей 1сродсчшшМ!П «как ни юйоипрвУя!Игу*1 выплату нпрялаты. ток я  «па раошч|рпняо протьтвоястпвЁигоГО о^гоудаппипя. ЙрриедЩ я» борьба, с  текучестью ,мавт0|1оя.«На тйвущё»! счету мтстчгрекюй па ! Д1-- кпбри «{мелось 1027  1руб., -готопьех издг- лягЯ на ,1 декабря^1«а .5000  )>уб. и ия\ - ирЗяпа—т а  7-тз руб. да 'кот.ЛГрошедеиа работа по сиябже-ншю члоноя 10БП ■илатнаш лутенгаюш щ дама ощем-хл Туапсе. РайиродшвПю 5 иутонак, ча«"п. за пдашгПЕМе, часть с  «раосрочтаяя.«По.тгу-клко я даюп1>ед«тен1о броди стуаоп - 
тов Д0 П , «нс -Я'че'ЮЩ[1гх з.адоажониоЕчи. 41 м. маяуЕр.ткту.ры..«По- у1атз,1Щ'Я.ю профкома «1Ш 11 .пр.шяучгн-ла с 21 октябри к ргирьтш  иаршадахорскоЦ Натяг это. пяршам«(хе]«окой я  эяк-лючеи о ним доровор. Подмокши шпорой мастер. Эл- куплииы зеркала и др. обчрудб1Шшё. Дп- рвьщпей б ш о  дяйго обепЕшияс -оа!ббод1пт, пом/сщешнек под квривм ахг^юиую д , 21 о и *, тябрл, м о- до ш х пор это помещешЕс ««• прачос-тавлеио. «1СШ1 терпит убыток, \ч«ла- Ч1Явая заработную плату «магтщ'у, «даглясно дшчиахра.

К00ПБЮР0, СВАБ1КЕНИЕ 
ПРОМТОВАРАМИ1 Палучетго и «рапц'ододаю ыуж^у студей­тами за -нщмпщ о 1 лшйарл. по 19 ноибрн 1032 Г. дафтовярок Ш«; 55934 руб.Ил Я1ж: -обуви 121 пары, ««оешмо'л-—-тега ктт., (х.тая.-бум.), костюмов пичрутяшых яи ИГР., брюк—4 8 0 , «М;1,Н'У||)л,К.ТурЫ— 350 0  М.Кроме ат'рго, были собраны нелепые 1и:«(,н- сьт на. предметы ни1рпт1ррб«1: па. мапуЕрак- туру—2<Ши «руб., ■на, Ш о т »1 нл.чтьс—■■1п ч ц  р„ 1,;пкд>иые ДОЛЖНЫ бЫТ1. В б |1!Л;1м'11111ч- ««роми|><|(т])е,юлсиы среди «туднйби;, ипесшнх аятпе.

САМОЗАГОТОВКИ, СВИНОВОДСТВО, 
КРОЛИКОВОДСТВО V-«В течение полугода профком, при иоду держко Нуэбкй'о, иесче-шое ««шшчС’стею р:п вел 1перёгоН0]«ы с  дирбкингй но игом «.ти- [юсам. С  последней чем сетей пол на л логапё- решюсгп- ны-д«“Л'Нт|. 'фонды на лго'огош.'н. аргатнедтпь етширши; ли 15 сви'кей ч идаль (««Е'.'пкв на 100 гол он. яо дальпЕё «б«-- щаший дело не д;1Н1астса.Мы •считаем, что дирекция проявлянг иодасйпЕсе 11сжслаяяо вынК1 нить м.штые на себя нс]«од ирдфсок.1;я|ым.з и ешрё'яй- пьюш срга«1<11яа.Ц11)|ка институт.'.- обУгааТсл:!- етша,леемнирн лй- то. что 'эти- обл-«.ст«1 111- боты япметея 1«'Чп'Дел.1«мпй от ьсей |еп6нте>1 но -руководству Гм статутом. .Мы. ибл.аг.тем, что эти п а п р о с ы  ;ю л :а п ы  быы, р.-ыренкшы Iя.гс-1 ш 1*511 II нпстаиц-лями.

С Т А  Л Ь

I*



*
ПРОГУЛЬЩИКОВ— К ОТВЕТУправительство опубликовало на-ддпях полос вшвонодатолцп'во о борьбе с прогу­лами. В. отпет на эго аакоиодлтельелво за­воды ап фабрики ютшстили отршетствнем дашиогэ ишкшл, ош-шленнем злости ы-х прогулмцикоз ;н показом лучших уцарнн- 1ТО!!Г СОЦ11М ГОСПМ [‘ЧИЖ о!1 с т р о Ш Щ ,В вкинем шг-то шоче.чу-то доДетине этого иакоша до г его промоин ото луоттуету-я. Ист должной; борьбы с 'про'ьуиа'мот как сту­дентов, так и со; стороны вед,агатом. Ш - прншер, во нмпс)! группе С-зо-Н-1 за ло- с.чедшсс тремя к ортита такгаиа:

Опоада кия я реп сдават епей: Л и бе рма н — строительная мех-ашина—а ч. м  м., Русг 
хоп—теории сошотокою хозяйства—-1. час РуЗвннов—!ф(уу»цод'С411Щыо лмпщинйы 15 от.Прогулы тех же (преподавателей: Либер- ман строительной меха л лил—о ч, и Рус- хол — теория сопстеко.го- хоонПстпа—я ч. Протупы (по вине учебной части: стром

тслыпая шихашгка—в ч., гидравлика--9 ч. от ряд мещик апбздший. ■Итак, ыъг шивдио:, как десятки чесов улетают ига ж стер ш то время, яовда ц-ар- мга ][ рабочий класс цщелрм требуют иы- со г:опкктаф 1ш; 1 прсчмпиных (шедналистоп.Наш опп-гг должен; >послодощать примеру зав одой и фабрик. 1! Тужив дать шочутатно- гать силу советского закона г.есм прогуль­щикам, кай студентам, ачгч: «  педагогам. От 'педагога и очень большой стпитал за- отпоит тачество тьшуокпомого етпм^иогмшя. Нужпго б1К1Вией1удпр.итг. лго (нротулыцтльм, этим самым (Вьыюлпиьл Д114 к,катим .тартан о ншпынннш!- гкачосша цддров шромгашлеч- пккпвг.Ни одною (прогула! Пп одщоге опозда-! тля! Самая бтеиощлдаая борьба-за Фруд- дм-оцш! л-ноту! '{'школя одш-а шз чпатгсиылП'т тгх еадач шлш сю нг петиту та.Лр. СЧммП-1—Ия. Начали».ПОКОНЧИМ С ХВО СТАМ ИВ период лачьряжпшиой борьбы за у •- тшшщс ши>11ч ли 1 ч- нор вой иитилетаои мы должны главное тоимлчшо сосредоточите я а помьмигчмги кдаосгви -учебы и с -модхи- малип ььм. .результатам, ооеопть зи.тлиги, отч- обэдямые слациалногу е ещн а лмешч едкая лромьгшлешюстл.Йеомотря па «ту, кажется, т-сем я-сшу-ю задачу, мы имеем в авоёй предо товари­щей, 'которые «о уделяют максимума ®ин-. манил и старшин й -вытоепшнию этой и в да­чи, плетутся в дшоето и выходит отвечать преподавателю еёмачн сне додгбтозлеашпгмм.Это явлению примяло у и!ас, в Прутом? хрогогчеоклИ характер -н часто наблюдает- ом лр.н ответах .но многим предметам. Нуж­но реиштедьшо пресечь -в далпией-шеы по­втор огше этих фиатов, Для этого иредлп- гаю -преуголпшшу примять кеобходимые меры борьбы за чговьшшгое качества уче­бы. В частности необходимо оказать по­мощь отстающий! путем аркшизаавин кая- оультащий .преподавателей в отсучсблюе время, кшк это предложил сам ироиедаш-

толь то элсктротехишк-е, ио дело почему- то замокло.Можно тшаке рсасомснд о-ватг. ор-гашт- цию добровольных бригад дюмощл, кото­рые'’бы раз’я«1шли еллбшм тошири щам кОв- 
1Ш|Каю1Ц1ие у них вопросы.Как практическое .мероыриитио дял борь­бы за плчеетшо предлагаю пубгш копать овоыку вы1Иодиге:1’ий Гиро.ходипцето в груотю пвдигшпдуальното есщсйрсишотдашл, ежеде- каднд вьшешшвать гш 1 дишзедшлыпые пода­ватели учебы ;][ общеетвел'1шй работы.Необходимо жестоко бичевать он те дм вашвд, ,маН|1пгрощк.и я и еиод готогним июсть к занятиям — заи,осч]ть и тючорный минсок лодырей, и.рошулвщшит и ргаоиильдям, са­мым рещителииьш образам укрситть труд- дисциялишу!В мэмвит пшпряжешиоП борьбы За план содпвлнсигчеокога стцнгительстиа мы долж­ны также покапать образсщ борьбы эа угс- бу. Против хвостистов, |Црот1ш стлалапвтг на уроках-т-яа ленинскую борьбу, он план, за ударную учебу! Я-;!]-'Р-2 И. Фипиппов,ВКЛЮ ЧИМСЯ В СОРЕВНОВАНИЕНоясосмол тш-та принял рейтинге мшлю-1 чшься (в коишуро тупеи па лучшие пока­зателя. Показатели ' для. соревнующихся втупш, рааработа'паи.ю коагнтейхм аю кои- куроу, Л'в.чкюгея целой ицщграныой, выт!йл- жжн.о которой обсокечит первое Место.В свою очередь ттмюом.ол. ти-та лрилшл целый ряд очень хороших донкреташх прадложакий, но акек показал бмотр рабе ты комебцоль-окпж лрудищ шиогаш груши ьД е к р е т

еще яю зм [длись ■вошросогм ко тику рея. Во миопгх трушгах еще не прорпйотй'И! . .чи- тернал и условия к-шимуреа, помещенные в «ЛтомсоМольгаиЙ правдс»Г 'Ржое положение яетерниюш. Пулен о пе- мчдлмшо всем друплаас ввлга’мгться в кон­курс, разработав своп иродложепшя и по­казав: жа деле; как иулию бсиротьсл за иер- агшхпшо. ■■ Н. Б.ТАИСИИ
«И юр к! Будь добра, раздай 3 ордера 

па группу. Можешь сказать, что полу­
чил и 5 ордеров. Мне Необходимо, т. к., 
я но отдаю шить пальто, нз<т под- 
к л ад кп задерживаю. Л  оззяла себо ор­
дер па мануфактуру яо коммерческой 
цйнс, по чтобы не путали о яапуфак­
турой Мартьшюка.

Раздай поскорее, так как сейчас мо­
жно получить в перемену. Если кто- 
либо будет претендовать на мото ма­
нуфактуру, можошь отдать. Коеочзго, 
нс хотелось бы»! Таисия.

От редакции. По наведенным родзжцпой 
справкам автор этого письма некая 'Гаисня 
не кто иная, как студентка группы 
М—01—Л Денисовз, одна но замет чгреда 
коаибюро Мартынющ, Редакция обращасг 
.шгаманпо профкома института н треуголь:- 
пнка группы М—31—Л па без образ) гое от- 
яюшешге этих товарищей к огюип обязаи- 
ностям п ждет, от них соответствующбго 
расследования.

И ТОГИ
С У Б Б О Т Н И К О В

Субботошни по переборке картофеля 
аротл'л .с большим гкгд'аиО'дЧ в  болмшш- 
стве крупы. Об этом гоатркт отзывы узгол- 
тьомоченны1Х, Псгсещадаюсть оуббошлодэв 
кы'ражаетоя д  .80— 00 ттроц. Большинство 
из не шгестшашпа. не были на |ру6ботш1- 
как по утядапслнньЁм лр.нчшпам ;п огра- 
батьнвали после с ’лрулппи г.рутиташ.В^йго учасг|п01Еал'о ,в  суббатнитахь’ ДС? чел. Пр'йрлбот31НО груштши 110 дщ.ю;о. не
ПОЛНИ.»! ОНО ДО 11111ЯМ 93 ЧОСЙ. 'Пл'ОХО, ЧТО нсвсе нручжьт исаи учет количества поребн- ||;п*мо1'о .'картофрлп. Из 15 трупп-, л о дав­ших ШСДОШГЯ.' 1!СЦ7Сб[1Я1Н0 30,1) Т0Ш1 ТЭД- тоивкл. Это диет шгамоллтость судить и о работе ОСГШ1ЫНЫХ групп. Многие группы работали по 2 рлзп.

Как :иа недоотатзк работы необхршвмо 
указать Да халатное ошешслинс кяэдавщи- 
КОШ и ИрОфупгмшюсч№1 еншЫ-Х .Ийкоторых 
ирудя ж -работе. Так, в. пекоиорьих егц.рав- 
ках о работе уяаоьвваюг .пруяспу, пе упмшы- 
вап яд п|роработшна1Ы1Х часов, ни (перебран­
ной картоигкн, или у.ка8ьнвают часы Д во-, 
лаыество перебраяюий шертошаж, :пс ука­
зывая ,калия группа работала. ,Й далЬяейшем необходимо обратить, на учет более серьезное виинДашДс, чтобы ре­зультаты. работы бьглнг яхта тящиы.'И. Филиппов.ВНИМАНИЕФИЗКУЛЬТУРЕ1Га физическое развита!е студентов об|1а- щаетсн сегрьсзюое ншипошгие/ Нам зауокно гототшть .ие .только хорошо мгодвмДгчеУкп (нодгогсшлмш ых, его .к фнанчеокн р̂ешещ-х н здоров ьпх шхма'Нщчцмм! стр озтЫ|Шлсшмшсти. Поэтому в шкггшгу.тс и шведопа- фнагку-ль- тура, как об)гаательиыи я,р сдаст.1Го некоторые пюво̂ мшеи,. недооцапнпая физкультуру, н «с желая зо1пп1.матьви сю, том саогым •дтоартантгауют. группу. Ток; Т. Фипиятв из, ,прт МД 1-Д, те желая за- зшшатьсн, за®илист, 'что фтагцультура «по­ля стен беснолсдаоН тратой ирмшнн и сил*. . ,|Ио таш»! 11;ьст1роеци1гм мы должны уда­рить, ,м в , МачкпСкий.

На лыжи\
Из о п ы т  п р о ш л о й , т п ы  тгщпо, что сту- 

дбиты не с-онсом еще оценялк ирекралпюе 
дсйспвтто лыжных прогулок ков ша сачо- 
чушстялне, так в! на павышоние жпгзпедея- 
тельпюстп л ш ли. -и сорита.

Чистый воздух, мштенш скользящие 
движвшнп создают блстпириявлыс уславия: 
чголы>01ва1И1я лыжами даже, н для лещ я 
бол иным ссреецем. (кшг&чно, гго -смету дра­
ча), что же касается для здоршьж лю­
дей, то что огожег быть прим.шее после- 
длнтслшого счвдйДи'Я и душных аудито­
риях —  тиройтнксь на льшеах, ■провеищиет- 
ровать йвои легкие.С другой стороны, лыжн‘ ичойт дрихмад- пос аначетогр в деле подготовку бойчщя ~  заиентгшпвов Союза. Территории Оаюаа в. бош!лиеН оврей чаюгк и большую • часть врсмопц 1тк|рыта онстом я история граж'- дапгаюй в-ойты наказала, каш блестяще згркогакялнсь льикн Нанли,м>и частями! -л на- акелыко от этого упелепчт'вается змиеврп- роЕ-аппность чак:тей, Тпы, аде не -иропдет 
папппщи, по хот  про Одет, ‘ часть згоставлсяг- яая та лыя«и.Сама жизнь дташей стра1иы (пртроДчыо условия) тенор яг -о том, что каждый граж-' двиган должен уметь- бегать на лыжах. А. йот студешты пшетш-ута: стеля иеоко'Ш1НК|К ., до. лыжных ззл'Ят.ий н стараются срывать занятия из-за 1пусгя!квв: то -перчвжок пет» то -ютков, то упасть боятся, одним ело-' вом, куча причин. И за1иггпя, чг без тог» редкие, срываются. ,

И  акхт тедорь, попа еще не; начались 
занятия, л* лыжах, надо гбТО’штям! в мим. 
Надо вшпаошсь тытлыми вюякавпи илот -пор- 
(иотисаш! (-анучам-и), пр побреет нл.к сшотть- 
савдойу рукагатоки из любой материи, не 
пабьгашть брать с собой; идя на лышг, бу­
магу для обертывания .пот. СЬгедпть, чтобы 
были, хорошо -прзьтЕаоты лугогигци. у фкж: 
(у кото трусы шли бш.гдаж есть — оде­
вать вши]. Одаватыся .топлес, но л Онко.

О увороапостью ножпто оказать, что при,- 
жсл-апии.к эиышШ ейо.к атямго тетретпгь я
ШТОВИГОСТП;

СОБЕРЕМ 5 ТОНН МАКУЛАТУРЫ'
’Втупбюро ВДКСМ  об’япило сбор ма­

кулатуры по ин-ту. Цель сбора каждо­
му попа, п леню то, какой значи те  име­
ет это для нашей бумажной промыш­
ленности.

Комсомольцы 111 [-та должны проя­
вить самое серьезное отношение к  этой 
кампании сбора. Задача каждого сту­
дента —  дать стриотс тот отброс, ко­
торый бесполезно пропадает.

Собирая утиль, мы экономим валю­
ту.

Комсомольцы! В-поход да старьем для 
бумажной промыл 1ЛСШ10СТ11! &1ы тоот-
чем ногами золото.

Контрольные цифры, утвержденные 
птучбюро ВЛКСМ , доляшы знать всо

комсомольцы. Они определены: для 
термической группы в 1250 кг., для:, 
группы обработки давлением —  в 750 
кг., электрометаллургии —  500 к-г., коп- 
кп-шта-м'И'Опкн и КИП —  500 кг., прокат­
ки—  5011 к.г„ Литейной—С50 кр., ферро- 
отлаотав —  зйб юг., энгоикимиикн, п тегаиоф- 
мпрованип . —  250 кг., мартен, 1Ш :г 
домен —  3750 кг. н для ячейки аппара­
та — в 500 кг.

Все комсомольцы должны проявить 
максимум рнерппг. Они должны п о в е ­
ст и  за собой беспартийную молодежь 
и быть застрсльщпкамн -в сборе маку­
латуры.

Прока шин.

О Н Е К О Т О Р Ы Х  „ Д Е Л О В Ы Х "  Р А Б О Т Н И К А Х  И Г А З Е Т Е  „ С Т А Л Ь "
Какую фоль долаша марать газета 

■'Огаль> от институте—.пет пшм.кой вадпб- 
ноитн здесь топор пть, так как это всем из- 
пестшо. Бдесь ОДедует сказать о той, какО СУЩ (МЛ1ШШ К1ТСЛ, Щ(1>Г!Т11ЮрЯЮГСЯ и жизнь отм статута тс жедтлчшйН, которые ос-вещхг ютои газетой. В  атой частя те асе. благо­получно, ость недостатки. -Бссопорлю, что газета имеет массу достшксашй ш борьбе за лодсотышсу ааиаза1Дшц|11)р11цп1ашх опеащ- (Мотстое. 11о нужно отменить, -что оа .изо ледиIее отром-я гоишру̂ иил-я-еь таше случаи, когда отдельные врушшы, от четности н е ­утолим шея ототх грунт, чю квилешиот из газеты того опыта, учебы, который оеае- щосася его другтп отрушшм от ас его .того,, что шздо дзжцть »м от своей ^увше, или' прелогпратнть возмодаюсть тех ияп иных нмлентамщихея недостаткош, о которых сн- гпа.тнзарует газета.Кроме этого есть ш такие случая, когда би'чивашйо газегой жедостатк-сш отделимых дручш от ор'га1тюац|Ш!, а яакже от «йудч- я.ёст®» отдельных студентов и служащих 
111'нст1йзук1: окаяышаююоя бесплодным тру­дом члудкора и гаесты. (У нас есть такие 'дремотой, итоторые, отрошпив оайфису про ■яедостагаиц вышшш'жмюп гам к работы, шп- соботы шокоПото отшадатгоаться, -полагай, ’п» это их ме шеастюя, ито -им мет ли- каюого дела До того, о чем гоюзрЛт обще- ствеащость.

Вот вщшмеры. Зав. хозчастью т. 'Впточ, 
члои ончртиш. В  хозчасти имеется ряд бе­
зобразий, -о «соторьих аш одш! раз- писа­
лось а ааясто, как-то: п1 едоброкачеклвениый 
мел, ото оборудованы аудпторотш, нет кипя­
чен о Й зоды, грязь в аудаторотйх я т. д.

Но что ответил ща это Тлтов? А  вот что: 
«Я Ваалу газету -по читаю, ошс как я 

занят более ецрьезньшп делами, Чем паша 
таоета. Мел у от ас есть, а за тчеетше я. но 
отвечаю; аудитории рацюгшруются я <5у-

Огиечать в галету ото буду г-.
йот вам ответ. -Вот как Титов оцшытаё! 

газёгу:. В от как 'Лоттов заиптервсован н 
обществ01 шоII от хоон-йсшешпой ишзши им* 
еммута. 'Литш может газете от отё отве­
чать —  это дело ого; юапечяю, ото 'Пятов

(должай будет ютеетотть паргследоиателю я парториипш1цпк нпетптуча.Второй сл учай. -П-ря кафедре общем® сот- ных |]гаук отшеошя отафодра леяпяияма, ко- а края работает оо допотшпьш задаприям -п проотрачгмп-м, ила же совсем без заданий. В точеагяе -1 месяцев валета леодяокраетт- уаиаыоталя т а  эти ОТнОДостшши», н-о ю з н итыко там. <В отослсдеШе цремл редавщней было •продяшдаю зав. кжрвдроп т. Ровачу июлкмшть это1Г>у конец, ито юг ответил: «■Мне доныт 1иё ллатяг отмк заот. кафедрой, а чгоэтому от делать опгчего ч(е буду и от- вечатг. газете тоже не буду, пока пе заот- латлгг деотщш*.Доотустпмо лот 1эавг{цукпце.му аифёдрОЙ лшашмаша дшпать иодаботые ответы? Пра­вильно вт* иля 01ет —  првдостааши вое*: згонгаость в. «Оттали» 'отшетиш-ь ото этому 1ЮВ0ДУ т. Роит®. >■Не л-учшё обстоит дело и с учебной ча­стью от зтой области. На шгстшвлсвдный пе­рёд т. Глозцром вопрос — какие «оикрег- пго принимаются мцры к тому, чтобы со- хршпичъ твердое [расшгсаш-пс, — оот отае- тотл: иЯ стоотыя) же зотало, ёисолыко и зы ».Таки; с беробразпям нужно 'положить ко-, шец. ■ .
I Куэьмнщёв.
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дут готовы, тогда кеда  змаж-чат ррм->ят.

И Н С Т И Т У Т  I *
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